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SAVE - THE — DATE -> 12 februari 2020!

Werkconferentie Platform Branche/ Onderwijs Technische Installatie-
branche Gelderland — Overijssel
“Een Leven Lang (door) Ontwikkelen”

Geachte Relatie,

De wereld verandert: snel en onstuitbaar. In bijna alle veranderingen speelt techniek een sleutelrol. De
vakmensen binnen de technische installatiebranche brengen deze techniek tot leven. Dankzij deze vak-
mensen worden installaties perfect bruikbaar en zijn zij de sleutel tot het succes van de energietransitie,
slimme gebouwen, smart homes en langer zelfstandig thuis wonen. En zo de sleutel tot de toekomst van
Nederland. Om continu te kunnen inspelen op alle nieuwe mogelijkheden, is een leven lang ontwikkelen
onmisbaar!

De kwaliteit en het regionale aanbod van het inhoudelijk onderwijs voor de Technische
Installatiebranche en de daarbij behorende programmalijnen, vragen voortdurend afstemming tussen
de branche en het onderwijs. En zoals u dit van ons gewend bent doen wij dit jaarlijks tijdens onze werk-
conferentie. Dit jaar voor de vijfde maal!

Noteer de datum alvast in uw agenda en laat u informeren en inspireren over actuele thema'’s.

Datum: Woensdag, 12 februari 2020
Tijd: 13.00 - 19.30 uur
Plaats: De Cantharel te Ugchelen (Apeldoorn)

Tipje van de sluier

We praten u bij over de recente ontwikkelingen in de branche en het onderwijs en welke kansen deze
bieden om de onderlinge samenwerking verder uit te breiden en/of te verstevigen. Daarnaast neemt u
deel aan twee verschillende interessante en inspirerende workshops met onderwerpen als:
Toekomstbestendig onderwijs in de regio!; Opleiding Smart Building

MEI-Examenservice en ontwikkelingen

Het Keuzedeel soft skills

Nieuwe vorm van Leren en de impact hiervan

Belang van de rol HRD-taken in een bedrijf

Hoe wordt LLO in het bedrijf vormgegeven? Waar ligt de opleidingsbehoefte?

Branche vakmanschap structuur en paspoort

ASANENENENENEN

Tot slot neemt Keynote Speaker Paul Smit u mee op een humoristische, energieke en interactieve reis
en laat zien wat wel (of niet) werkt bij verandertrajecten.
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Als afsluiter kunt u deelnemen aan een buffet. Een moment waarbij u gelijk de kans heeft om met u
collega bij te praten en kennis en ervaring te delen. Een mooi moment om de onderlinge samenwerking
verder uit te breiden en/of te verstevigen.

Voor wie?

Zowel het bedrijfsleven (directeuren, eigenaren, praktijkopleiders, managers HRM) in de
Technische installatiebranche, ROC’s en VMBOQ'’s (management en onderwijsgevenden), alsmede de
partners van het dynamisch netwerk in de RBPI-regio Gelderland/ Overijssel.

Uitnodiging
Begin januari ontvangt u de officiéle uitnodiging met meer toelichting. Reserveert u alvast deze datum
en tijd in uw agenda?

Tot slot
Het einde van het jaar 2019 nadert. Een dynamisch jaar waar hard gewerkt is zowel in de branche als
het onderwijs. Rest ons u zowel zakelijk als privé via de digitale weg hele fijne feestdagen toe te wensen!

Met vriendelijke groet,
- Namens het Platform Technische Installatiebranche — Onderwijs Gelderland en Overijssel -

Robert-Jan de Vries, Regiomanager OTIB (T 06-20935208/ E RJ.dvries@otib.nl)
Andre Bouwmeester, Regiomanager OTIB (0348-437 314 / e a.bouwmeester@otib.nl)
Sandra de Boer, projectleider OTIB (T 06-12309216/ E s.dboer@otib.nl)
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